
Бальная шкала оценки основных научных результатов претендента за 5 лет, 

предшествующих дате проведения конкурса 

 

 Показатель 

(примеры) 

Единица 

измерения 

Количество 

баллов за 1 

единицу 

1 Индекс Хирша в РИНЦ Ед. XXX 

2 Количество статей в изданиях, 

входящих в К1, К2 

Ед. 5 

3 Количество статей в изданиях, 

входящих в К3 

Ед. 3 

4 Количество статей в 

рецензируемых научных 

журналах, имеющих импакт-

фактор по РИНЦ не менее 0,3  

Ед. 2 

5 Количество статей в 

рецензируемых научных 

журналах, имеющих импакт-

фактор по РИНЦ менее 0,3 

Ед. 1 

6 Количество опубликованных 

монографий (авторство, 

соавторство), тиражом не менее 

500 экз. 

Ед. 10 

7 Количество глав в книге, 

тиражом не менее 500 экз. 

(авторство) 

Ед. 5 

8 Количество патентов Ед. 10 

9 Количество свидетельств о 

регистрации программ для 

ЭВМ, баз данных 

Ед. 

7 

10 Количество выполненных НИР 

(руководство/участие) 

Ед.  
6 / 4 

11 Количество методических 

рекомендаций (авторство, 

соавторство) 

Ед. 

5 



12 Количество учебно-

методических изданий 

(авторство, соавторство) 

Ед. 

5 

13 Количество учебников 

(авторство, соавторство) 

Ед. 
10 

14 Численность лиц, защитивших 

диссертацию под руководством 

претендента на соискание 

ученой степени доктора наук 

Чел. 

15 

15 Численность лиц, защитивших 

диссертацию под руководством 

претендента на соискание 

ученой степени кандидата наук 

Чел. 

10 

16 Количество докладов на 

российских научных 

конференциях  

Ед. 

2 

17 Количество докладов на 

зарубежных научных 

конференциях 

Ед.  5 

18 Членство в редакционных 

коллегиях научных журналов на 

момент проведения конкурса 

Количество 

журналов 

2 

 

Количественные показатели результативности труда претендента, 

характеризующие выполнение предполагаемой работы (минимальное 

количество баллов – не менее 30): 

 

 


