федеральное государственное бюджетное учреждение 
«Центральный научно-исследовательский
институт организации и информатизации здравоохранения» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации
(ФГБУ «ЦНИИОИЗ» Минздрава России)

объявляет конкурс на замещение должности главного научного сотрудника отдела научных основ организации здравоохранения – одна вакансия, оклад- 36 408 руб. Сумма стимулирующих выплат предельным размером не ограничена.
Требования к кандидатам:
1. Квалификационные требования, предъявляемые к претенденту за замещение вакантной должности главного научного сотрудника (в соответствии с квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37):
- ученая степень доктора наук (Медицинские науки);
- наличие крупных научных трудов или дипломов на открытия и авторских свидетельств на изобретения, а также реализованные на практике результаты;
- научный авторитет в соответствующей области знаний.
Главный научный сотрудник должен знать:
- Научные проблемы соответствующей области знаний (Медицинские науки), направления развития отрасли науки.
- Отечественные и зарубежные достижения по этим вопросам.
- Новейшие методы, средства и практику планирования, организации, проведения и внедрения научных исследований и разработок.
- Действующее законодательство.
- Организацию труда и управления.
2. Количественные показатели результативности труда претендента, характеризующие выполнение предполагаемой работы (минимальное количество баллов – не менее 35, Положение о конкурсе научных работников):

Сроки подачи заявок – не позднее двух месяцев со дня публикации объявления. Дата окончания приема заявок на участие в конкурсе 23 октября 2023 года. Дата проведения заседания конкурсной комиссии Института «7» ноября 2023.
Место проведения конкурса в здании Института по адресу: 127254, г. Москва, ул. Добролюбова дом 11, кабинет 304 в 14.00 «7» ноября 2023 года.
Объявление о конкурсе и перечень необходимых документов размещены на сайте Института (mednet.ru). Заполненная заявка (Приложение 2) направляется на электронную почту отдела кадров института (kadry@mednet.ru). 

Справки п телефону:
 8-495-618-21-01 доб. 420 (отдел кадров), 334 (ученый секретарь).
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Заявка на участие в конкурсе на замещение вакантных должностей
(главного и младшего научных сотрудников, инженера-исследователя)

	Замещаемая должность
	

	Ф.И. О. полностью
	

	Дата рождения
	

	Образование
	

	Наименование учебного заведения и год окончания*
	

	Ученая степень, год присвоения*
	

	Ученое звание, год присвоения*
	

	Наименование последнего места работы, занимаемая должность**
	

	№
пп
	Показатель

	Единица измерения
	Количество 
за 5 лет

	1
	индекс Хирша в РИНЦ
	Ед.
	

	2
	Количество статей в изданиях, входящих в К1, К2***
	Ед.
	

	3
	Количество статей в изданиях, входящих в К3***
	Ед.
	

	4
	Количество статей в рецензируемых научных журналах, имеющих импакт-фактор по РИНЦ не менее 0,3*** 
	Ед.
	

	5
	Количество статей в рецензируемых научных журналах, имеющих импакт-фактор по РИНЦ менее 0,3***
	Ед.
	

	6
	Количество опубликованных монографий (авторство, соавторство), тиражом не менее 500 экз.***
	Ед.
	

	7
	Количество глав в книге, тиражом не менее 500 экз. (авторство)***
	Ед.
	

	8
	Количество патентов***
	Ед.
	

	9
	Количество свидетельств о регистрации программ для ЭВМ, баз данных***
	Ед.
	

	10
	Количество выполненных НИР (руководство/участие)***
	Ед. 
	

	11
	Количество методических рекомендаций (авторство, соавторство)***
	Ед.
	

	12
	Количество учебно-методических изданий (авторство, соавторство)***
	Ед.
	

	13
	Количество учебников (авторство, соавторство)***
	Ед.
	

	14
	Численность лиц, защитивших диссертацию под руководством претендента на соискание ученой степени доктора наук***
	Чел.
	

	15
	Численность лиц, защитивших диссертацию под руководством претендента на соискание ученой степени кандидата наук***
	Чел.
	

	16
	Количество докладов на российских научных конференциях***
	Ед.
	

	17
	Количество докладов на зарубежных научных конференциях***
	Ед. 
	

	18
	Членство в редакционных коллегиях научных журналов на момент проведения конкурса***
	Количество журналов
	



Примечания:
*-прикладывается копия документа, подтверждающая указанные сведения
**-прикладывается копия трудовой книжки
***-прикладывается перечень, при необходимости копии
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